Partizipation statt Burokratie - Gleichstellung der Geschlechter
unabhangig von Gender-Budgeting erreichen!

Der Landesvorstand, insbesondere die frauenpolitische Sprecherin, soll zur nachsten
Herbst-LMV einen transparenten Uberblick (ber die geschlechterspezifische
Partizipation von  Mitgliedern vorlegen. Des Weiteren wird  der/die
Landesschatzmeisterin einen allgemeinen Bericht Uber die Genderausgaben
(Spenden, FaKos, Honorare) auf einer LMV im néachsten Jahr vorlegen. Wird
dadurch ein Ungleichgewicht zwischen den Geschlechtern in der Partizipation
deutlich, so wird der Landesvorstand beauftragt, ein Konzept zum Gender-Budgeting
zu erarbeiten, welches diesem entgegenwirkt.



